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KOMUNIKAT
Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”

ze spotkania w MEN w sprawie urlopu wypoczynkowego i wynagradzania nauczycieli

47 dni urlopu wypoczynkowego nauczyciela, likwidacja dodatku mieszkaniowego
i zasilku na zagospodarowanie, wlaczenie dodatku wiejskiego do Sredniego
wynagrodzenia lub jego dowolne ustalanie przez samorzady — to propozycje MEN
w sprawie zmian w systemie wynagradzania i urlopu wypoczynkowego. Strona
zwigzkowa nie wyrazila zgody zaréwno na propozycje strony samorzadowej jak

i Ministerstwa.

Kolejne spotkanie z cyklu rozméw o zmianach w Karcie Nauczyciela
zaproponowanych przez korporacje samorzadowe dotyczylo urlopu wypoczynkowego
1 wynagradzania nauczycieli.  Ministerstwo Edukacji Narodowej przerwalo milczenie
1 przedstawito swoje propozycje zmian.

Przypomnijmy, strona  samorzadowa  postulowala  ograniczenie  urlopu
wypoczynkowego nauczyciela do 40 dni roboczych. Wedtug MEN urlop wypoczynkowy
nauczyciela powinien wynosi¢ 47 dni roboczych. Miatby by¢ udzielany w dni wolne od zaje¢
dydaktyczno — wychowawczych. Przykltadowo w ferie letnie wynositby 35 dni, w ferie
zimowe 5 dni a pozostate dni moglyby by¢ wykorzystane podczas przerw $wigtecznych,
egzaminbw 1 innych dni  wolnych od zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.

Przewodniczacy Sekcji Krajowej Ryszard Proksa chciat uzyska¢ odpowiedz,
zwlaszcza od przedstawicieli samorzadow, w jakim celu postuluje si¢ ograniczenie wymiaru
urlopu wypoczynkowego nauczycieli.

,,INa tle krajow europejskich pensja nauczycieli polskich jest jednq 7 najnizszych, natomiast
wymiar urlopu wypoczynkowego nie odbiega od sredniej w Europie. Niewiele krajow ma
urlop krotszy niz w Polsce” — podkreslit Proksa.

Zdaniem MEN nowe zapisy dotyczace urlopu wypoczynkowego datyby mozliwo$¢
organizowania zaj¢¢ z uczniami w czasie ferii letnich 1 zimowych (bez dodatkowego

wynagrodzenia — przyp. WJ).



Niektorzy samorzadowcy nie kryli natomiast, ze propozycje zmian w Karcie
Nauczyciela sg podyktowane trudno$ciami finansowymi Jednostek Samorzadu Terytorialnego
(JST).

W takiej sytuacji — twierdzili zwigzkowcy — dyskusja powinna dotyczy¢ finansowania
zadan edukacyjnych, gdyz samorzadom tak naprawde nie chodzi o jakosci edukacji, tylko
o pienigdze.

»Od stycznia chcecie mieé¢ lepsze budiety kosztem nauczgycieli. Jui mamy przyklady
zmuszania naucgycieli do pracy 40 godzin tygodniowo. Im mniejsza JST, tym wigksza
samowola w oswiacie” — mowit przewodniczgcy SKOiW Ryszard Proksa.

Dyskusja o urlopie wypoczynkowym nie zakonczyta si¢ zadnymi ustaleniami. MEN
ma jeszcze pracowac nad ostatecznym ksztattem projektu zmian w tej sprawie.

Druga czg$¢ spotkania dotyczyla wynagrodzen nauczycieli, a gldwnie dodatkow
socjalnych 1 innych uprawnien.

Propozycje JST sg nastgpujace:

- rezygnacja z 10 proc. dodatku wiejskiego, z prawa do: lokalu mieszkalnego, dodatku

mieszkaniowego, uzytkowania dziatki gruntu szkolnego, zaymowania budynkéw

szkolnych 1 mieszkan, zasitku na zagospodarowanie,

- uchylenie przepiséw art. 30 a i art. 30 b Karty Nauczyciela dotyczacych rozliczania

si¢ JST z osiggania Srednich wynagrodzen 1 wyptacania jednorazowych dodatkdéw

uzupetniajacych.
Z kolei MEN zaproponowalo, podobnie jak JST, uchylenie przepisow dotyczacych wyptat
zasitku na zagospodarowanie, prawa do lokalu mieszkalnego, dodatku mieszkaniowego,
uzytkowania dziatki, zaymowania budynkoé6w 1 mieszkan (z zachowaniem praw nabytych).

MEN chce zachowania dodatku wiejskiego, ale w innej formie. Pierwszy wariant
zaklada utrzymanie tego dodatku w wysokosci 10 proc. kwoty bazowej obowigzujacej] w
styczniu 2013 r. (do tej pory bylo to 10 proc. placy zasadniczej). Dodatek ten miatby
wchodzi¢ w sklad tzw. $redniego wynagrodzenia nauczycieli, czyli puli $rodkdw na
wynagrodzenia, z ktorych JST rozlicza si¢ na koniec roku. Drugi wariant zaklada ustalanie
wysokosci tego dodatku przez JST (do 10 proc.) z zachowaniem jego charakteru socjalnego
1 bez wliczania go do $redniego wynagrodzenia.

W odréznieniu od korporacji samorzagdowych MEN chce utrzymaé rozliczanie
srednich, ale bez podziatu na stopnie awansu zawodowego.

Zardbwno propozycje MEN jak 1 samorzadow zostaly mocno skrytykowane przez
stron¢ zwigzkowa, ktora oczekiwata przynajmniej zalozen nowego systemu pflac.

,Mielismy mowi¢ o nowym systemie ptac, a mowimy o dodatkach socjalnych, wtasciwie ich
likwidacji. Nie ma naszej zgody na odejscie od rozliczania Srednich wynagrodzen przez

JST - stwierdzit przewodniczgcy Proksa.



Zwiagzkowcy przytaczali argumenty za pozostawieniem dodatku wiejskiego
w dotychczasowym ksztalcie (m.in. konieczno$¢ posiadania kilku specjalnosci przez
nauczycieli pracujacych na wsi, dojazdy do pracy 1 innych szkét, gdzie uzupeiniajg etaty).
Przeksztatcenie tego dodatku w skladnik ptacowy 1 wliczanie go do $redniego wynagrodzenia
moze spowodowac obnizenie innych dodatkow ustalanych przez JST (motywacyjnego,
funkcyjnego 1 za warunki pracy). Z kolei w drugim wariancie dodatek wiejski praktycznie nie
bedzie wyplacany.

I w tym przypadku nie doszto do zadnych uzgodnien. Strony pozostaty przy swoich
stanowiskach.

Zmiany w Karcie Nauczyciela maja by¢ ujete w tzw. drugim expose premiera. Do

konca roku ma by¢ gotowy projekt nowelizacji Karty Nauczyciela.

Sekcje Krajowa Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” na spotkaniu reprezentowali:
przewodniczacy ~ Ryszard  Proksa, Jerzy = Ewertowski, Zbigniew  Swierczek

1 Wojciech Jaranowski.
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